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Introduccion

La Universidad Tecnoldgica del Valle del Mezquital (UTVM) comprometida por contribuir
constantemente al desarrollo econdmico y social de la regién del Valle del Mezquital, del estado
de Hidalgo y estados circunvecinos. Esta responsabilidad se apoya con un eslabdn como lo son los
procesos de estadias que realizan los estudiantes en diversas organizaciones publicas, privadas y

sociales.

El presente documento tiene por objetivo mostrar las acciones y los resultados alcanzados en
materia del proceso de estadias correspondiente al periodo septiembre-diciembre del 2011; las
estadias son un renglén importante del quehacer académico que caracteriza al modelo educativo
de las Universidades Tecnoldgicas, el cual, consiste en fomentar la practica y el contacto con
situaciones reales en los sectores productivos. Para ello, se muestran en este documento los
resultados obtenidos analizando variables que puedan mejorar los procesos de estadias y la
gestidn de visitas industriales realizadas durante el periodo en cuestidn, procesos que permitieron

a los estudiantes fortalecer sus habilidades y competencias.

Para el caso de las estadias se ha establecido dar cumplimiento a un periodo de 14 semanas y se
realiza durante el Ultimo cuatrimestre de la formacién académica (62 para nivel TSU y 112 para
ingenierias), esta actividad se lleva a cabo en organizaciones donde los programas educativos
determinan como las mejores alternativas que puedan fortalecer la formacién profesional de sus
estudiantes, poniendo en practica los conocimientos adquiridos en la Universidad, adicionalmente
deberdn integrar un proyecto el cual en la mayoria de los casos tiende a fortalecer las actividades

productivas de la organizacidon donde realizé su proceso de estadia .

Objetivo

Las estadias en organizaciones, contribuyen a que el estudiante emplee sus conocimientos,
habilidades y competencias en el campo laboral permitiéndoles consolidar y fortalecer su
formacién académica; para que a su vez, estos espacios puedan proporcionar una expectativa de

empleo.

Reporte de estadias y visitas industriales del periodo septiembre-diciembre de 2011



Departamento de Documentacion Tecnocientifica y Social
Coordinacién de Estadias

Asi mismo, a la UTVM, le permite mantener y fortalecer una vinculacién positiva para coadyuvar
con su infraestructura fisica y humana al desarrollo de las organizaciones; culminando con una
trasferencia de tecnologia que eleve la competitividad del sector productivo en el estado de

Hidalgo y México.

1. Estadias

1.1 Numero de estudiantes en estadia

En el cuatrimestre septiembre-diciembre realizaron estadia 87 estudiantes del nivel Técnico
Superior Universitario distribuidos en tres Programas Educativos, cabe mencionar que dos
estudiantes causaron baja durante el proceso de estadia por cuestiones personales, resultando asi
un indice al término del proceso de estadia del 98%, lo anterior se especifica conforme a la

siguiente tabla:

Tabla 1 Estudiantes por PE

. Iniciaron Total de
Programa Educativo )
estadia Egresados
Energias Renovables 13 0 13
Tecnologias de la Informacién y Comunicacion (TIC) 27 1 27
Turismo (TUR) 46 1 45
Total 87 2 85

Como se pudo observar en la tabla anterior, durante el periodo en cuestidon causaron baja
temporal dos estudiantes de tres P.E., representando el 2% de rezago, dado que estos estudiantes
deberan realizar su proceso de estadia en el periodo préximo inmediato, por tanto el indice de

eficiencia terminal del proceso de estadia en cuestion fue del 98%.
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Gréfica 1 Eficiencia terminal del proceso de estadias
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1.2 Distribucién geograéfica

Los estudiantes fueron ubicados geograficamente en siete entidades de la Republica Mexicana; asi
también, se identificé a los estudiantes que realizaron su estadia en la zona de influencia de la
Universidad Tecnoldgica del Valle del Mezquital, resultando que el 50% de ellos fueron ubicados
en Organizaciones dentro de esta zona, por esta razdn, el Estado de Hidalgo resulta ser el primer
lugar con mayor captacién de lugares de estadia. Esto refleja que aun cuando en el estado de
Hidalgo no hay grandes complejos industriales la Universidad Tecnoldgica del Valle del Mezquital,
estd realizando su funcién de apoyo tecnoldgico y con ello mejorar las condiciones de las

organizaciones publicas y privadas. Lo anterior se puede observar en la siguiente tabla:

Tabla 2 Distribucion geogréafica de estudiantes en estadia

Programa Educativo ER TIC TUR Total 0%
Guerrero 0 0 7 7 8%
Hidalgo 1 28 19 48 55%
Morelos 5 0 > 10 13%
Puebla 4 0 0 5%
Querétaro 3 0 S 8 8%
Quintana Roo 0 0 7 8%
Veracruz 0 0 3 3 3%
Total 13 28 46 87 100%
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En la siguiente grafica se muestra el porcentaje de estudiantes ubicados por zona geogrifica,
dando atencién al estado de Hidalgo con el 55% de los estudiantes que se colocaron en siete
municipios, destacando el sector productivo de la ciudad de Pachuca con el 51% de los colocados
en el estado; en segundo lugar estd el estado de Morelos con el 13%, logrando asi el 68% de
colocacién de alumnos en solo estos dos estados.

Con el propdsito de medir el impacto directo de las estadias en la zona de influencia de la UTVM se
determind realizar un analisis especifico para ésta y el resto del estado de Hidalgo, como se

muestra a continuacion:

Gréfica 2 Estudiantes por zona geogréfica
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1.3 Estadia por Programa Educativo

En el estado de Hidalgo y especificamente en el Valle del Mezquital se carece de desarrollos
industriales como ya se ha mencionado; sin embargo, la zona en la que este desarrollo se ha
potencializado se encuentra establecida en Tula-Tepeji, no obstante la Universidad Tecnoldgica del
Valle del Mezquital ha realizado esfuerzos para mejorar las condiciones y procesos de las
organizaciones tradicionales, ofreciendo a través de los procesos de estadias transferencia
tecnoldgica principalmente en las TIC's, encontrandose como area de oportunidad el desarrollo de

dicho sector.
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Cada programa educativo y de acuerdo a las exigencias de la industria ha buscado colocar a sus
estudiantes en organizaciones hidalguenses con el objetivo de contribuir al desarrollo econédmico
del estado, aunque también se buscaron organizaciones estratégicas que permitan a los

estudiantes desempenfiarse en dreas especificas de estudio.

Tecnologias de la Informacion y Comunicacion (TIC)

Este programa educativo destaca porque el 100% de sus estudiantes se ubicd en el estado de
Hidalgo en su periodo estadia; esto se debe al compromiso adquirido por esta Casa de Estudios y
por el propio Programa Educativo de contribuir en el desarrollo tecnoldgico del Valle del Mezquital
y fomentar con ello que los servicios sean mas y de mejor calidad, principalmente en materia de
Tic’s, en esta ocasién las organizaciones beneficiadas fueron del sector de Educacidn del nivel
basico, donde se desarrollaron proyectos como la instalacion de redes inaldmbricas, disefo de

paginas Web, programacién de sistemas, radio en linea, entre otros.

Gréfica 3 Tecnologias de la Informacion y Comunicacion (TIC)
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Energias Renovables (ER)

Las caracteristicas y las competencias de los estudiantes de acuerdo al modelo educativo
planteado para el TSU en E.R. en la UTVM, principalmente el perfil va enfocado al desarrollo e
implementacién de proyectos direccionados al ahorro y calidad de energia eléctrica, con base en
un diagnéstico energético del sistema, pudiendo asi contribuir al desarrollo sustentable del medio
ambiente, impacto ambiental, cambio climatico, contaminacidn, entre otros) a través del uso
racional y eficiente de la energia, es por ello que la contribucién de estos estudiantes fue
especificamente en organizaciones cuya actividad primordial estd enfocada a la generacién de

energias alternas y proyectos de ahorro de energias.

En esta ocasidn se destacan organizaciones como : SAECSA, Grupo Cosein Solar, Tracsa y Hanes
Brands, las cuales, proporcionaron todas las facilidades para ser participes, y coadyuvar a la
formacidn de la primera generaciéon de TSU en Energias Renovables, por lo que geograficamente

estan representadas en la siguiente gréfica.

Gréfica 4 Energias Renovables (ER)
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Turismo (TUR)

El sector turistico ha pasado a ser una de los mayormente desarrollados a nivel nacional, es por
ello que la Universidad Tecnoldgica del Valle del Mezquital, ha tratado de ampliar todos y cada
uno de sus esfuerzos hacia dicho sector, por lo que para sus estudiantes el principal interés ha sido
el que se desarrollen personal y profesionalmente, encontrando mayores alternativas y
oportunidades en otras entidades altamente desarrolladas en areas turisticas. En la grafica
siguiente se puede observar que el 41% de los estudiantes prestaron sus servicios en el estado de
Hidalgo, destacando la vinculacién que ha ejercido y ampliado la Universidad en centros turisticos

de estados como Guerrero y Quintana Roo principalmente.

Gréfica 5 Turismo (TUR)
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1.4 Organizaciones vinculadas con estadias

Para el periodo de estadia en cuestién, se mantuvo la vinculacién de la institucién con 35

organizaciones en seis entidades federativas de la Republica Mexicana.

La figura 1 muestra la ubicacién de las organizaciones en que se realizaron estadias en el periodo

septiembre-diciembre 2011

llustracién 1 Entidades de la Republica Mexicana

Guerrero
Hidalgo
Morelos
Querétaro
Quintana
Roo
Veracruz

uAEWN e

En su mayoria destacan las organizaciones atendidas en el estado de Hidalgo (26), lo cual muestra
el compromiso de la Universidad para con el desempefo de sus egresados prioritariamente por el
estado que los formd académicamente, y en segundo término se observan los estados que se
atendieron por la necesidad de involucrarse en giros aun no fortalecidos en nuestro Estado como
los son los estados de: Querétaro (3), Morelos (2) y con una empresa vinculada los Estados de

Guerrero, Puebla, Quintana Roo y Veracruz, tal como se muestra en la siguiente grafica:
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Gréfica 6 Organizaciones vinculadas
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Hidalgo destaca con el mayor nimero de organizaciones beneficiadas (26) con el proceso de

estadias donde la Universidad da mayor atencidn al sector productivo como se mostré en la

grafica anterior; aunque solo el 23% (6), proporcionaron algin apoyo econdémico, no asi Querétaro

donde el 100% (3 de 3 organizaciones) proporciond apoyos econémicos.

En la siguiente tabla se enlistan las organizaciones vinculadas, el nimero de estudiantes que

recibieron apoyo y el tipo del apoyo econdmico recibido, asi como el monto del apoyo:

Tabla 3 Organizaciones vinculadas

Monto del apoyo

No. Empresa Ubicacion PE NP' Tipo de’A?oyo econémico en
Estudiantes Econémico .
pesos/cuatrlmestral
1 Bursatec Hidalgo TIC 1 Efectivo $1,137.00
2 CBTIS 83 Hidalgo TIC 2 Ninguno 0.00
3 CECA-UAEH Hidalgo TIC 4 Ninguno 0.00
4 Cecyte Maye Hidalgo TIC 1 Ninguno 0.00
5 Escuela Primaria General Hidalgo TIC 1 Alimentos $2,800.00
Benito Judrez
6 Escuela Primaria Nifos Hidalgo TIC 1 Ninguno 0.00
Héroes
7 Escuela Primaria Bilinglie Hidalgo TIC 1 Ninguno 0.00
5 De Mayo
10
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8 Escuela Primaria Ignacio Hidalgo TIC 1 Ninguno 0.00
Zaragoza

9 Escuela Primaria Rafael Hidalgo TIC 1 Ninguno 0.00
Vega Sanchez

10 Fiesta Americana Qro. Querétaro TUR 3 Alimentos $8,400.00

11 Fiesta Inn Veracruz Veracruz TUR 3 Alimentos $11,200.00

12 Fiesta Inn Pachuca Hidalgo TUR 7 Alimentos $19,600.00

13 Fiesta Inn Querétaro Querétaro TUR 1 Alimentos $2,800.00

14 Grupo COSEIN SOLAR Morelos ER 5 Ninguno 0.00

15 Hanes Brands Inc Hidalgo ER 1 Alimentos y $10,800.00

efectivo

16 Helptec Hidalgo TIC 1 Ninguno 0.00

17 Hotel Diana Hidalgo TUR 1 Ninguno 0.00

18 Hotel Emily Hidalgo TUR 1 Alimentos $2,800.00

19 Hotel Holiday Inn Hidalgo TUR 2 Alimentos $5,600.00

20 Hotel Las Brisas Guerrero TUR 7 Alimentos $19,600.00

21 Hotel Palacio Real Hidalgo TUR 1 Ninguno 0.00

22 Hotel Plaza Isabel Hidalgo TUR 1 Ninguno 0.00

23 Hotel Posada Centenario Hidalgo TUR 3 Ninguno 0.00

24 Posada Del Tepozteco Morelos TUR 4 Efectivo $18,880.00

25 Movilcomm (Cbi Satelital) Hidalgo TIC 2 Ninguno 0.00

26 Organo De Fiscalizacién Hidalgo TIC 2 Ninguno 0.00

27 Presidencia Municipal De Hidalgo TUR 1 Ninguno 0.00
Alfajayucan

28 Presidencia Municipal De Hidalgo TUR 2 Ninguno 0.00
Mixquiahuala

29 Radio Actopan Hidalgo TIC 1 Ninguno 0.00

30 Saecsa Energia Solar Puebla ER 4 Hospedaje y $17,200.00

comida

31 Telecomunicaciones Hidalgo TIC 5 Ninguno 0.00
UAEH

32 Tracsa Querétaro ER Efectivo $24,000.00

33 Universidad Pedagdgica Hidalgo TIC 1 Ninguno 0.00
Nacional

34 UTvM Hidalgo TIC- 5 Ninguno 0.00

TUR
35 Xcaret Quintana TUR 7 Alimentos y $25,200.00
Roo transporte
TOTAL 87 $ 170,017.00
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1.5 Gestidn de recursos econdmicos

En lo que refiere a apoyos econdmicos ofrecidos a los estudiantes en periodo de estadia solo 14
organizaciones lo proporcionaron, lo cual representa el 40%, los apoyos econdmicos
proporcionados fueron; hospedaje, alimentos, pasajes y dinero en efectivo, y en algunos casos
recibian dos rubros combinados, dichos apoyos ascendieron a un valor aproximado de
$170,017.00 pesos 00/100 m.n.); donde también 21 organizaciones, es decir, el 60% no
proporcionaron ningun tipo de apoyo econdmico, las cuales se encuentra ubicadas principalmente

en la zona de influencia de la UTVM y del estado de Hidalgo.

Gréfica 7 Organizaciones que dan apoyos econdmicos a los estudiantes

Las organizaciones que proporcionan apoyos econdémicos se encuentran principalmente en el

Estado de Querétaro como se muestra en la siguiente tabla:

Tabla 4 Apoyos econémicos proporcionados por las organizaciones y por ubicacion geografica

Zona Geogréfica No. De Empresas No. De empresas que Porcentaje de apoyo por
vinculadas proporcionan apoyos ubicacién geogréfica
Guerrero 1 1 100%
Hidalgo 26 6 23%
Morelos 2 1 50%
Puebla 1 1 100%
Querétaro 3 3 100%
Quintana Roo 1 1 100%
Veracruz 1 1 100%

12
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Tipos de apoyo

De los estudiantes que recibieron algin tipo de apoyo en total fueron 46 distribuidos en 14
organizaciones de las cuales, ocho les proporcionaron el apoyo de alimentos, tres les
proporcionaron dinero en efectivo, una mas alimentos y transporte, otra alimentos y efectivo, y
por ultimo una organizacién mas les proporcioné hospedaje y comida, tal como se representa en

la siguiente grafica:

Grafica 8 NUmero de organizaciones por tipo de apoyo

Numero de instituciones

Alimentos Alimentosy Alimentosy Efectivo Hospedaje
efectivo transporte y comida

Tipo de apoyo

1.6 Clasificacion de empresas

Para la clasificacién de las empresas se toma como base lo indicado en el Sistema de Integracidn
de Informacién Estadistica de las SEP (formato 911) en la que clasifica a las organizaciones en

Publicas, Privadas, Sociales y Gubernamentales.

Es asi como se determina que del total de organizaciones vinculadas, 20 forman parte de la
iniciativa privada representando el 57%, lo que nos permite visualizar un panorama de alto nivel
de calidad educativa de nuestros estudiantes y del posicionamiento del modelo educativo que se

ofrece en esta Casa de Estudios.

13
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En la siguiente grafica se muestra el nimero de empresas y/u organizaciones vinculadas de

acuerdo a la clasificacion referida anteriormente.

Gréfica 9 Clasificacion de empresas por tamafio, tipo y sector
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1.7 Equidad de género

La equidad de género ha pasado a ser de una simple frase a uno de los renglones fundamentales
para la vida y el desarrollo de todos los mexicanos, es por ello que la UTVM ha implementado un
programa que promueva la igualdad entre las personas con el objeto de que la comunidad
Universitaria conozcan que independientemente de sus diferencias bioldgicas y estatus, tienen
derecho a acceder a los mismos bienes y servicios que la sociedad proporciona y en este caso la
Universidad ofrece, asi como en la toma de decisiones en los ambitos de la vida social, econdmica,

politica, cultural y familiar.

14
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Con ello se busca que su manera de actuar en la institucién y por ende en la sociedad en general,
sea de un equilibrio en el que ninguno de ambos sexos se beneficie de manera injusta en perjuicio

del otro.

Como resultado de ello, encontramos que aun en los programas educativos donde el perfil de
estudio es direccionado o enfocado a un solo sexo (masculino), como puede ser el caso del PE de
Energias Renovables, las mujeres han encontrado un nuevo campo de conocimiento en el que
participan equitativamente con el sexo masculino, por lo que el resultado para el periodo en
cuestion fue que el 48% (42) son mujeres y el 52% (45) son hombres, lo anterior se visualiza en la

siguiente grafica.

Gréfica 10 Clasificacion por sexo

1.8 Evaluacién a las organizaciones

Como parte de la mejora continua de nuestros procesos, la Institucidn es responsable de observar
gue las condiciones sean adecuadas para el desempeiio de los estudiantes, por lo cual, se cuida la
confiabilidad de las organizaciones y por ello se evallan. La evaluacion la realizan los asesores
académicos debido a que estos son los que mantienen el contacto con las organizaciones y lo
hacen mediante el formato F-VI-35, el cual contiene informacién respecto a: el horario establecido
al estudiantes, la asignacion de un asesor industrial en tiempo y forma, si se le determinan tareas
especificas al perfil del estudiante; si le proveen un espacio fisico para el desarrollo de sus
actividades; si es supervisado constantemente; si hay seguimiento al proyecto de estadia; si las
actividades en la estadia propician nuevos conocimientos técnicos y si el proyecto asignado al

estudiante responde a las necesidades de la organizacion.
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La calificacion minima establecida para una organizacién es de 10 puntos, y la maxima de 50. Si la
organizacidén obtiene un puntaje entre 40 y 50, se cataloga como “Organizacion confiable”. Si
obtiene un puntaje entre 30 y 39 puntos, se cataloga como “Proveedor a prueba” y finalmente, si
se obtiene un puntaje menor a 30 puntos, se cataloga como “Organizacion no confiable” para el

proceso de estadia.

Es pertinente precisar que los PE de Energias Renovables y Turismo, no entregaron sus
evaluaciones de acuerdo a lo estipulado en el procedimiento P-VI-07 vigente; es por ello que fue
necesario levantar las acciones correctivas con nimero de folio 922 y 923 respectivamente, las

cuales siguen en proceso conforme a lo establecido en el SGC de la UTVM.

Tabla 5 Resultados de la evaluacién a las organizaciones

ER 4 0 0 0 4
TIC 16 0 0 0 16
TUR 10 0 2 4 16

Total 30 0 2 4 36

*La suma individual no da 35, debido a que en la UTVM realizaron estadias estudiantes de dos programas educativos de forma
simultanea.

Después de evaluar a las organizaciones para estadia, se tiene que de las 36 organizaciones
vinculadas, el 83% resultaron ser organizaciones confiables, el 6% fueron catalogadas como
organizaciones no confiables debido a que no se le asignaron actividades acordes a su perfil de
estudios, y el 11% fueron organizaciones no evaluadas, debido a que uno de los asesores se
encuentra de incapacidad por maternidad y otro de ellos dej6é de laborar en la Institucion. Esta

informacidn se muestra en la siguiente grafica:
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Gréfica 11 Resultados de la evaluacion a las organizaciones

0%

m Organizaciones confiables

M Organizaciones a prueba
Organizaciones no confiables

M Organizaciones no evaluadas

1.9 Evaluacién del proceso de estadia

La Universidad Tecnoldgica del Valle del Mezquital tiene el firme compromiso de seguir
fomentando la mejora continua en los procesos académicos que atafien directamente con la
formacién de los estudiantes, por ello el Departamento de Documentacién Tecnocientifica y Social
aplicé al empresario (Asesor Industrial) una evaluacidon del proceso de estadia en cuestion,
utilizando como mecanismo el formato F-VI-36 “Evaluacién del Proceso de Estadia”, con el cual se

evalla el desempefiio del Asesor Académico y de los estudiantes en estadia.

El formato consta de 21 preguntas a través de las cuales los Asesores Industriales retroalimentan a
la Universidad sobre la forma en que se realizé el proceso de estadia. A continuacién se muestran

los resultados de dicha encuesta, la cual consta de una muestra de 19 organizaciones.
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Resultado de la Evaluacion del proceso de estadia (F-V1-36)

El resultado de la evaluacién se divide en tres secciones: asesor académico, desempefio del

estudiante y aspectos generales.

I. Evaluacion al asesor académico

Esta seccidon nos permite observar que algunos asesores académicos han descuidado la relacién
con las empresas y que es necesario mejorar la vinculacion con los asesores industriales mediante
los medios de comunicacién disponibles en la Institucién, lo anterior se deriva de que algunos
empresarios manifestaron no haber tenido contacto con los asesores académicos y por ello
prefieren no contestar esta parte de la evaluacion.

Gréfica 12 Resultados de la evaluacion del proceso de estadia (Evaluacion al asesor académico)

1) Establecié comunicacion oportuna con 2) Realizé visitas a la organizacién para
el asesor industrial para acordar el dar seguimiento al proyecto de estadia
proyecto de estadia

14
17
/l 0 0 2 2 0 :

BIEN REGULAR MAL SIN BIEN REGULAR MAL SIN
RESPUESTA RESPUESTA
3) Mostro disponibilidad para apoyar al 4) Mantuvo comunicacion con el asesor
estudiante durante el desarrollo del industrial durante la realizacion de
proyecto estadia
15 14
3 3
1 0 2
- - —
BIEN REGULAR MAL SIN BIEN REGULAR MAL SIN
RESPUESTA RESPUESTA
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5) Explicé la forma de evaluar al 6) En términos generales cdmo evalta el
estudiante desempefio del asesor académico
14 15
2 3 3
- —
A - A
BIEN REGULAR MAL SIN BIEN REGULAR MAL SIN
RESPUESTA RESPUESTA
Il Evaluacion al desempefio del estudiante

En este apartado podemos resumir que el desempefio académico y de responsabilidad de los
estudiantes ha sido adecuado, los factores que han sido observados son el compromiso, la
comunicacion verbal y escrita, los conocimientos y el manejo de energias que son temas que hay
que reforzar, cabe mencionar que esta observacién corresponde a una empresa por PE; el tema
del idioma inglés, no fue requerido por las organizaciones por lo que en su mayoria se reporta sin
respuesta.

Gréfica 13 Resultados de la evaluacion del proceso de estadias (desempefio del estudiante)

1. Puntualidad 2. Compromiso

16

BIEN REGULAR BIEN REGULAR

3. Comunicacion oral 4. Comunicacion escrita

BIEN REGULAR BIEN REGULAR
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5. Disponibilidad 6.ldioma inglés (cuando aplique)
8
17
4
2 '
0
A
BIEN REGULAR MAL SIN
BIEN REGULAR RESPUESTA
7. Conocimientos 8. Trabajo en equipo
18
16
3 1
BIEN REGULAR BIEN REGULAR
9. Imagen personal 10. Manejo de tecnologias
17 16

BIEN REGULAR BIEN REGULAR

il. Aspectos generales

En este aspecto, la entrega de las memorias de estadias sigue siendo una debilidad del proceso,
ya que cuatro empresarios de una muestra de 19 manifestaron no haber recibido dicho ejemplary
uno de ellos desconoce si la memoria haya sido entregada a otra persona dentro de la empresa, el
resto de los factores fueron avaluados satisfactoriamente y con resultados que favorecen al
proceso en cuestion. Lo resultados se muestran a continuacion.
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Gréfica 14 Resultados de la evaluacion del proceso de estadia (aspectos generales)

1. (Recibié un ejemplar de la memoria
de estadias?

14
4
9
ay
Sl NO

SIN RESPUESTA

5. ¢Recibira mas estudiantes el proximo
periodo de estadia?

19
0
A
sl NO

4. ¢ Ofrecid algun tipo de apoyo
econdmico al estudiante?

12

S| NO

Conclusion

2. éLas actividades realizadas por el
estudiante fueron de beneficio para la
organizacion?

19
0
A
sl NO

3. ¢Si hubiera alguna vacante en la
organizacion contrataria al estudiante?

19
0
A
sl NO

Para la gran mayoria de las organizaciones con quienes se han desarrollado procesos de estadia, se

han convertido en una estrategia clave para el reclutamiento de personal, ya que tener al

estudiante como apoyo durante un periodo de 14 semanas ha permitido detectar y evaluar su

potencial.
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Sin embargo, con la reciente apertura de continuar con sus estudios de ingenieria, los procesos
gue corresponden a TSU han debilitado la opcidn de considerar a las organizaciones de estadias
como una primera opcion de empleo; ya que en su mayoria rechazan las propuesta por parte de
las organizaciones por continuar estudiando; aunado a esto también los estudiantes que reciben
ofertas de trabajo en las organizaciones fuera del estado de Hidalgo, en otra gran mayoria de los
casos rechazan la opcidn por no considerar un cambio de residencia en el corto plazo; otro punto
a considerar es el no tener claridad en lo concerniente a la entrega de la memoria de estadia
(revision, validacion y entrega) y en muchos de los casos se debe a que en el transcurso de las 14
semanas de estadia no dedican tiempo al desarrollo de la memoria y se ven involucrados en este

tipo de situaciones al final del proceso por lo cual no les permite considerar propuestas de trabajo.

Por lo anterior es primordial fortalecer la formacidn autodidacta, lo cual de alcances y fomente el
desarrollo de los proyectos o actividades a desempefiar de tal forma que esto incluya el que

siempre deban tener comunicacién para con sus asesores académico e industrial.

Retos del proceso de estadia

» Los retos dentro del proceso de estadia es seguir fortaleciendo la vinculacién con las
organizaciones y difundir los beneficios de los periodos de estadias a fin de que en el
mediano plazo la mayoria de las organizaciones proporcionen un tipo de apoyo econémico
a los estudiantes para fomentar su desarrollo integral como profesionista.

» Buscar que los proyectos asignados por parte de las empresas en los periodos de estadia
cuenten con un valor agregado en direccidén a mejorar los procesos y/o servicios que cada
una de ellas ofrecen, y que esto permita mayor compromiso, esfuerzo y conocimiento

para el estudiante.
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2. VISITAS INDUSTRIALES

Introduccion

Las visitas industriales es otra de las caracteristica del modelo educativo de las Universidades
Tecnolégicas, con las cuales, se contribuye para que los estudiantes fortalezcan los conocimientos

adquiridos durante su formacién académica.

La actividad de gestion y desarrollo de visitas industriales parte de la deteccidon de requerimientos
en cada Programa Educativo, considerando la curricula y temdtica que cada profesor debe cubrir,

asi como las competencias y aplicaciones de estudio que se requieran fortalecer.

Con base al diagndstico de necesidades el Departamento de Documentacidon Tecnocientifica y
Social realiza la vinculacidn con la industria necesaria, una vez que le hacen llegar las solicitudes de
visitas de cada programa educativo, dicha gestiéon se realiza en diversas organizaciones que

integran los diferentes sectores productivos.

El numero de visitas industriales por grupo es minimo una y mdaximo dos por cuatrimestre, asi
mismo, el radio geografico autorizado para las visitas comprende a los Estados de Hidalgo,
Querétaro, Distrito Federal, Estado de México y Guanajuato; para que un estudiante pueda asistir
a una visita industrial es necesario que cuente con su registro correspondiente ante el Seguro

Social, servicio que esta Casa de estudios proporciona.

En las siguientes paginas se muestran los alcances obtenidos del proceso de gestion de visitas

industriales durante el cuatrimestre septiembre — diciembre 2011.

Objetivo

Fortalecer las competencias adquiridas por los estudiantes en el aula, a través de actividades que

permitan constatar lo académico con situaciones reales en la industria.
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2.1 Atencion de Visitas Industriales

En la siguiente tabla se muestran las visitas solicitadas con las atendidas y/o realizadas, donde se

observa que el porcentaje de eficiencia de atencidn de visitas para este periodo fue superado con

un 46%.

Para obtener el dato de eficiencia de atencion por PE, se dividid el numero de visitas realizadas

entre las solicitadas, obteniéndose que en todos los casos se cubrid satisfactoriamente, incluso se

rebaso; cabe destacar que solo se recibieron las solicitudes por parte de 6 de 9 PE’s de TSU y 4 de

6 de Ingenieria, como se muestra en la siguiente tabla:

Tabla 6 Visitas atendidas

. Visitas Visitas No realizadas | Reprogramadas | Eficiencia por
LRl MR T solicitadas (A) | Realizadas (B) () () PE (B/A)
TSU. TIC E ING. ITI 15 15 0 0 100%

TSU. AYEP e ING. DEPS

Para el presen

te cuatrimestre e

promocion de las e

| PE no solicitd ninguna visita, sin embargo por
mpresas el DDTYS asigno 7 visitas.

TSU. MECE ING. MET 7 8 0 0 114%
TSU. TUR, TSU. GAS E ING. DTS 15 18 0 0 120%
TSU. PAL, TSU. ACUI E ING. PBI 9 10 0 2 111%

TSU. MKT, TSU. ER E ING. IMKT

Para el presente cuatrimestre el PE no solicitd ninguna visita, sin embargo por

promocidn de las empresas el DDTYS asignd 9 visitas.

Total 46 67 0 2 146%
Gréfica 15 Eficiencia de Atencidon de Visitas
TSU.TICEING.TIC  TSU. AYEP e ING. DEPS TSU. MECE ING. MET ~ TSU. TUR, TSU. GASE  TSU. PAL, TSU. ACUIE  TSU. MKT, TSU. ER E
ING. DTS ING. PBI ING. IMKT
W Visitas solicitadas M Visitas Realizadas
Nota: en esta grafica se muestras todas las visitas realizadas, incluidas las denominadas extras.
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2.1.1 Atencion de Visitas Industriales de TSU

Para tener una mayor identificacion de las visitas realizadas, se ha dividido esta informacién en
visitas realizados por TSU y por ING, iniciandose por el nivel TSU.

En la siguiente tabla se obtiene informacién de los PE’s que solicitaron visitas académicas y de qué
manera se cubrieron sus necesidades de acuerdo a lo solicitado, incluso cabe destacar que se
rebaso la meta de lo solicitado, lograndose 49 visitas de 35 solicitadas.

Tabla 7 Atencion de Visitas Industriales de TSU

Visitas Visitas No
PE TSU solicitadas Realizadas realizadas | Reprogramadas (D) Eficiencia por PE (B/A)
(A) (B) (C)

AYEP .- 5 ---- ---
TUR 10 10 0 0 100%
MEC 5 5 0 0 100%
PAL 6 6 0 0 100%
TIC 11 11 0 0 100%

MKT ---- 5 ---- ---

ER ---- 4 ---- ---
GAS 2 2 0 0 100%
ACUI 1 1 0 0 100%
Total 35 49 0 0 140%

Gréfica 16 Atencion de visitas de TSU
Visitas Industriales de TSU septiembre-diciembre 2011
11 11
10 10
6 6
5 5 5 5
4
I II il II 1 1.
11
“ 1
AYEP TUR MEC PAL TIC MKT ER GAS ACUI

M Visitas solicitadas (A) ~ m Visitas Realizadas (B)
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2.1.2 Atencion de Visitas Industriales de Ingenieria

En total, los PE solicitaron 11 visitas para ingenierias, lograndose un total de 18 visitas realizadas
para este periodo; es necesario comentar que en el cuatrimestre anterior, el grupo de ING en
Metal mecanica, por error administrativo se quedo sin visita, sin embargo para este periodo dicho
grupo realizé dos visitas, tal como se muestra a continuacion.

Tabla 8 Atencién de Visitas Industriales de Ingenierias

Visitas Visitas No realizadas L
PE ING solicitadas Realizadas (€) Reprog(rDa)madas Ef'c'e'(';'/i';or PE
(A) (B)

DEPS ---- 2
DTS 3 6 0 0 200%
MET 2 3 0 0 150%
PBI 2 3 0 0 150%
TIC 4 4 1 0 100%

IMKT ---- ----
Total 11 18 1 0 164%

Gréfica 17 Atencion de visitas de ingenieria

Visitas Indsutriales de ING septiembre-diciembre 2011

DEPS DTS MET PBI TIC IMKT

M Visitas solicitadas (A) M Visitas Realizadas (B)
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Visitas industriales realizadas por mes y por nivel

En el cuatrimestre septiembre-diciembre 2011 se realizaron 67 visitas industriales de 46
solicitadas; 49 con la participacion de los Programas Educativos de TSU y 18 del nivel 5A

(Ingenieria).

Como se muestra en la siguiente grafica los meses con mayor actividad en cuestién de visitas

industriales se efecttia en los meses de octubre y noviembre, tanto de TSU como de Ingenieria.

Gréfica 18 Visitas industriales realizadas por mesy por nivel

DIC

NOV

ocT

SEP

AGO

2.2 Visitas industriales realizadas de nivel TSU

Los Programas Educativos de TSU realizaron 49 visitas industriales. A continuacién se

muestra el nimero de visitas realizadas por cada PE.
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Especificaciones de las Visitas realizadas

llustracion 2 Caracteristicas de las visitas industriales realizadas por el PE de Mecanica

Objetivo: Que el alumno conozca el proceso de

Sociedad Cooperativa, Jl-od.ccisn
Tr‘a baJadoreS de Profesor: Ing. Fidel Alejandro Mariscal Navarro

echa: 10 de noviembre de 2011
Pascual Planta 4 rupo: 12 Ay C

bicacion: San Juan del Rio, Qro.

Objetivo: Que el alumno conozca el proceso
de produccion

Sociedad Cooperativa, -
: Profesor: Ing. Julio Martin Bernaldez
Trabajadores de Fecha: 14 de diciembre de 2011
Pascual Planta 5 rupo: 1ro. B

Ubicacion: Tizayuca, Hgo.

Mecanica

Objetivo: Que conozca la linea de produccion

Electrénlca Cla rlén’ Profesor: Ing. Jaime Beristain Ramos

S.A. de C.V e Fecha:.25 de noviembre de 2011
rupo: 4to. Ay B

Ubicacion: San Juan del Rio, Qro.

llustracion 3 Caracteristicas de las visitas industriales realizadas por el PE de Administracion y Evaluacion de
Proyectos

Profesor: Ing. Juliana Cruz Fuentes
Fecha: 28 de octubre de 2011
Grupo: 4to. B,y C

Ubicacion: Pachuca, Hgo.

Profesor: Lic. Olivia Trejo Dias,

. Ing. José Luis Pérez Vargas
Reino del & 8
Fecha: 1 de septiembre y 18 de octubre de 2011

ChOCO|ate NeStIe Grupo: 2do. Ay 1ro. Ay B

Ubicacion: México, D.F.

Administracion y
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)
O
)
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llustracion 4 Caracteristicas de las Visitas Industriales realizadas por el PE de Mecatrénica

Profesor: Lic. Crisol de Paz Martinez Garcia,

Ing. Rufino Demillén Pascual
L Fecha: 8y 9 de noviembre de 2011
rupo: 4to. A, By C

Metalvex, S.A. de C.V.
(Helvex)

Ubicacion: Querétaro, Qro.

Profesor: Ing. Rufino Demillén Pascual
Fecha: 31 de agosto de 2011
rupo: 3ro. D

Temic S.A. de C.V.

Ubicacion: Cuautla, Morelos

Mecatronica

Objetivo: Reconocer las fuentes no
renovables de energia

Profesor: Sixto Sael Serrano Lépez

_ Central LagU na Verde B <cha: 7 de diciembre de 2011

rupo: 1ro. B

Ubicacion: Alto Lucero, Ver.

llustracion 5 Caracteristicas de las Visitas Industriales realizadas por el PE de Energias Renovables

Objetivo: Parte de los festejos de XX

Foro Inte rnacional aniversario de las UT's.

, Profesor: Lic. Crisol de Paz Martinez Garcia
sobre Energias :
Fecha: 27 de septiembre de 2011

Renovables rupo: 1ro. Ay 4to. A

Ubicacion: Oaxaca de Juarez, Oaxaca

Objetivo: Reconocer las fuentes no
renovables de energia

Profesor: Sixto Sael Serrano Ldpez

_ Central Laguna Verde B cha: 7 de diciembre de 2011
rupo: 1ro Ay 4to. A

Energias Renovables

Ubicacion: Alto Lucero, Ver.

29
Reporte de estadias y visitas industriales del periodo septiembre-diciembre de 2011



Departamento de Documentacion Tecnocientifica y Social
Coordinacién de Estadias

llustracion 6 Caracteristicas de las Visitas Industriales realizadas por el PE de Turismo

Objetivo: Que el alumno identifique las riquezas
culturales del pais

Museo NaCionaI Profesor: Blanca Estela Trejo Barrera

q 01 2 2011
de Antr0p0|0g|a Fecha: 19 y 20 de octubre de 20
Grupo: 1lroAyB,yC,D,yE

Ubicacion: México D.F.

Objetivo: El alumno conocera las areas
departamentales de un hotel

HOtEI Fiesta Profesor: Rafael Dario Chaparro Rangel

Amerlcana Fecha: 20 de octubre de 2011
Grupo:42AyB

Ubicacion: Querétaro

Objetivo: El alumno identifique la

comercializacion y mercadotecnia que utiliza el
corredor de la montafia

Corredor de Ia Profesor: Leticia Guadalupe Trejo Leal

Montana HldaIgO Fecha: 7 y 14 de octubre de 2011
Grupo:42CyD

Ubicacion: Huasca de Ocampo, Hgo.

Objetivo: El alumno refgorzara los conocimientos

] de desarrollo comunitario
Recorrido en la zona de

Meztitlan y su biosfera
"Hotel Granaditas"

Profesor: Bertha Eugenia Garcia Alarcon
Fecha: 6 de diciembre de 2011
Grupo: 32 B

Ubicacion: Meztitlan, Hgo.
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llustracion 7 Caracteristicas de las Visitas industriales realizadas por el P.E. de Gastronomia

Objetivo: Identificar la produccién de alimentos y bebidas

Profesor: Lic. Victor Manuel Nufiez Garcia
mIFecha: 4 de noviembre de 2011
rupo: lIroAy B

Colegio Superior de

Gastronomia

Ubicacion: México, D.F.

Gastronomia 'y
Nutricion

llustracion 8 Caracteristicas de las Visitas industriales realizadas por el P.E. de Acuicultura

Objetivo: Concoer el proceso de

Alimentos de alta
calidad

"El pedregal, S.A. de
C\V."

laboracién de alimentos para peces,
ida de anaquel y canales de distribucion

e B rofesor: Ing. Jesus Cervantes Miranda
Fecha: 8 de diciembre de 2011

rupo: 1ro A

(©
| -
)

=
>

=
>
O
<

Ubicacion: Toluca, Estado de México
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llustracion 9 Caracteristicas de las Visitas Industriales realizadas por el P.E. de Procesos Alimentarios

Procesos Alimentarios

Reino del Chocolate
Nestlé

Fideicomiso Ingenio
Emiliano Zapata

Congeladora Nifo,
S.A.de C.V.

- Herdez, S.A. de C.\. Eg’rofesor: MTI. Celerino Arroyo Cruz

eProfesor: Q. Alfredo Vazquez Garcia

Objetivo: Conocer el proceso de produccion y
administracion que utilizan en la empresa

Profesor: Lic. Yazmin Chavarria Moctezuma,
Ing. Carlos Reynoso Ocampo
Fecha: 23 de noviembre de 2011
rupo: 1o.AyB
Ubicacion: Toluca, Edo. de México
Objetivo: Contribuir a la adquisicién de las
ompetencias sefaladas en el programa de estudio.
Profesor: Q. Alfredo Vazquez Garcia
Fecha: 08 de diciembre de 2011
rupo: lo. C

Ubicacion: Zacatepec de Hidalgo, Morelos

Objetivo: Conocer el area de procesos, asi como los

métodos empleados para la conservacién de us

productos y los sistemas de calidad con que
uentan.

Fecha: 22 de noviembre de 2011
rupo: 40. Ay B

Ubicacion: Irapuato, Guanajuato

Objetivo: Conocer el area de procesos , asi como los
métodos empleados para la conservacion de los
productos y los sistemas de calidad con que

uentan,

Fecha: 21 de septiembre de 2011
rupo: 4to. C

Ubicacidon: Miguel Hidalgo, México, D.F.
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llustracion 10 Caracteristicas de las Visitas Industriales realizadas por el P.E. de Tecnologias de la Informacion y

Comunicacién
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Objetivo: Que el alumno conozaca las riquezag
ulturales del pais

Profesor: Lic. Juan Carlos Rojo Méndez,

Ing. Ma. de Lourdes Pérez Ruiz,

Lic. Norma Pérez Lopez,

Mtra. Gloria Martinez Martin,

Lic. José Luis Tovar Hernandez e

Ing. Argelia Sanchez Salazar

Fecha: 18 de octubre,

14, 16, 22, 28 y 30 de noviembre de 2011
rupo: 12A,B,C, D, E, F,

Ubicacion: Pachuca Hgo.

Objetivo: Conocer las tecnologias que se utilizan en
uestion de seguridad

Profesor: Lic. Rauil Zapata Perusquia
Fecha: 25 de noviembre de 2011
rupo: 3ro. A

Ubicacidn: San Agustin Tlaxiaca, Hgo.

Objetivo: Conocer las tecnologias que se utilizan en
uestion de seguridad

Profesor: Lic. Martin Ortiz Simdn
Fecha: 1 de diciembre de 2011
rupo: 3ro. B

Ubicacidn: Santiago de Querétaro, Qro.

Objetivo: Conocer las tecnologias que se utilizan|
en cuestion de seguridad

Profesor: Lic. Mdnica Flores Lépez y Lic. Fabia
alvez Gonzdlez

Fecha: 17 y 18 de noviembre de 2011
rupo: 42A,ByC

Ubicacion: México D.F.
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2.3 Visitas industriales de nivel ingenieria

Especificaciones de las Visitas realizadas en Ingenierias

llustracion 11 Caracteristicas de las Visitas industriales realizadas por el P.E. de Ingenieria en Desarrollo Turistico
Sustentable

Objetivo: Que el alumno conozca el proceso
de elaboracion de los productos

Museo del Tequila Profesor: Sara Isabel Caballero Olguin

01 1 2011
y el Mezcal Fecha: 13 y 14 de octubre de 20
rupo: 7mo. Ay B

Ubicacion: México D.F.

Objetivo: Invitacion del Gobierno Municipal de
Alfajayucan, Hgo.

Profesor: Ing. Anel Torres Bifiuelo

— Feria Alfajayucan et €Cha: 3 y 4 de nnoviembre de 2011
rupo: 9no. Ay B

Ubicacidon: Alfajayucan, Hgo.

Objetivo: El alumno aplicara los
onocimientos sobre turismo de naturaleza.

Profesor: Mtra. Leticia Trejo Leal
Rancho Tres
Encinos Fecha: 9 de diciembre de 2011

rupo: 9no. A

Desarrollo Turistico
Sustentable

Ubicacion: Valle de Bravo, Estado de México

Objetivo: El alumno aplicara los
onocimientos sobre turismo de naturaleza.

CEDER Profesor: Mtra. Concepcién Jiménez Monrroy

GRUPEDSAC Fecha: 10 de noviembre de 2011

rupo: 10mo. A

Ubicacidn: Huixquilucan, Estado de México

34
Reporte de estadias y visitas industriales del periodo septiembre-diciembre de 2011



Departamento de Documentacion Tecnocientifica y Social
Coordinacién de Estadias

llustracion 12 Caracteristicas de las Visitas industriales realizadas por el P.E. Ingenieria en Procesos
Bioalimentarios

Objetivo: Contribuir a la adquisicién de las
ompetencias sefaladas en el programa de estudio.

Cam pbell's de Profesor: Ing. Jests Cervantes Miranda

MéXiCO S A de C V Fecha: 12 de octubre de 2011
S o rupo: 10mo. A

Ubicacion: Villagran, Gto.

Objetivo:
Foro estatal de Profesor: Mtro. Jonatan Zufiga Morales,

g d d Ing. Carlos Abraham Reynoso Campos
Inocuidad en Fecha: 09 y 10 de noviembre de 2011

productos lacteos rupo: 7mo y 10mo A

Ubicacion: Pachuca, Hgo.
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llustracion 13 Caracteristicas de las Visitas industriales realizadas por el P.E. en Desarrollo Empresarial de
Proyectos Sustentables

Profesor: Ing. Esther Borho Clemente

Sa niveX, SA de Fecha: 6 de diciembre de 2011
CV (Helvex) Grupo: 7mo. A

Ubicacidn: Villagran, Gto.

Profesor: Lic. Francisco Javier Rangel Chavarria
Ing. José Luis Pérez Vargas
Fecha: 1 de septiembre y 18 de octubre de 2011

Expo-proveeduria
2011

Grupo: 9no. A

Ubicacion: Pachuca, Hgo.

Proyectos Sustentables

Desarrollo Empresarial de
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llustracion 14 Caracteristicas de las Visitas industriales realizadas por el P.E. en Ingenieria Metalmecéanica

Objetivo: Produccidon y mantenimiento

Profesor: Ing. Victor E. Silva Rodriguez
Helvex, S.A. de C.V. BB ... > de octubre de 2011
rupo: 10mo A

Ubicacion: Azcapotzalco, México

Objetivo: Produccion y Mantenimiento

Profesor: Ing. Victor E. Silva Rodriguez

Pulitec, S.A. de C.V.
(Helvex)

badFecha: 29 de noviembre de 2011
rupo: 10mo A

Ubicacion: Querétaro, Qro.

Metalmecanica

Objetivo: Manufactura/Calidad

Profesor: MC. Elizabeth Abigail Cerda
Macedo

Fecha: 16 de noviembre de 2011

rupo: 7mo. A

Mecanica Falk

Ubicacion: Cuautitlan lzcalli, Edo. de México

llustracion 15 Caracteristicas de las Visitas industriales realizadas por el P.E. en Tecnologias de la Informacion y
Comunicacion

Objetivo: Conocer la variedad de pequefias y medianas
empresas

. Profesor: Lic. Marisol Maldonado Sanchez,
Feria PYME o ) ,
Lic. Gloria Martinez Martin
2011 Fecha: 8,9y 11 de noviembre de 2011
rupo: 7mo. A,BY Cy 10mo. A

Ubicacion: México D.F.
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2.4 Vistas industriales no realizadas

En la siguiente tabla, se pueden observar las visitas industriales que no se realizaron durante

el cuatrimestre septiembre - diciembre de 2011.

Tabla 9 Visitas no realizadas

No Programa Empresa Grupos Observaciones
) Educativo
Se programaron dos visitas debido a que por
lineamientos internos no reciben a grupos mayores de
20 personas y el grupo del décimo cuatrimestre es de
Campbell’s de P . y g P
1 Procesos México S.A. de 10mo. | 32 estudiantes; sin embargo, en la fecha del 13 de
Bioalimentarios CvV o A septiembre, aunque el grupo asistié a la visita, no les
o permitieron el acceso. Por tal motivo en la siguiente
fecha recibieron al grupo completo, haciendo una
excepcidn a sus propios lineamientos.
El grupo no se presentd al lugar de salida
Tecnologias de la . . ,
g. , Bursatec, S.A. de (estacionamiento UTVM) del vehiculo que los
2 | Informaciény 3ro. A , - .
L C.V. transportaria a la empresa. La visita se dio por
Comunicacion .
realizada.
Unicamente llegaron 4 estudiantes al lugar de salida
(frente al monumento a Hidalgo) del vehiculo que los
Tecnologias de la transportaria a la empresa y el profesor responsable
3 | Informaciény Indautor 4to. A no informé de los sucedido al drea correspondiente,

Comunicacion

sino hasta que la empresa llamo para preguntar si
habria pasado un contratiempo. La visita se dio por
realizada.

Conclusiones

El proceso de gestion y atencion a las solicitudes de visitas industriales, se ha caracterizado por

fomentar la transversalidad de actividades académicas formativas que un estudiante adquiere

durante su estancia en la Universidad Tecnoldgica del Valle del Mezquital, lo cual coadyuva para

que el estudiante fortalezca sus capacidades, habilidades y competencias a desarrollar.

Por lo que para que el objetivo de las visitas industriales se cumpla, es necesario que los

Programas Educativos proporcionen expectativas y alcances mas explicitos de lo que se requiere

fortalecer, ya que en muchos casos éstos son muy generales y no permiten detectar la necesidad

de la visita.
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ANEexXos

Anexo 1 Abreviacion de programas educativos, tanto de TSU como de ING.

Tabla de abreviaturas

Programa Educativo (PE) ABREVIACION
TSU. Administracion y Evaluacion de Proyectos AYEP
ING. Desarrollo Empresaria de Proyectos Sustentables DEPS
TSU. Turismo TUR
ING. Desarrollo Turistico Sustentable DTS
TSU. Mecanica MEC
ING. Metalmecanica MET
TSU. Procesos Alimentarios PAL
ING. Procesos Bioalimentarios PBI
TSU. Tecnologias de la Informacién y Comunicaciéon TIC
ING. Tecnologias de la Informacién y Comunicacién Il
TSU. Mecatrénica MKT
ING. Mecatrénica IMKT
TSU. Energias Renovables ER
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Anexo 2 Evaluacion a las organizaciones (F-VI-35)

A

urm i

Uinrrermigdad Tecmokogroe
il Vale dil Maésguital

mendea Laprender, Transferms.

Evaluacion de las Organizaciones para Estadia

Fecha
Asesor Académico: PE:

Instrucciones:

Por favor evalle el desempefio v prestaciones de la organizacion en & proceso de estadia, asignando un valor
numenco a cada concepto contemplado, de acuerdo a la siguiente ponderacion:

5 Excelents 4. Mury Bien 3. Bien 2. Regular 1. Mal
s7(a®a?|az a2 2| 2| 2|27
izac s8|88(af| o8| a8 sd e8| e8| 58 s
e tRHERBBERORE
Elementos a evaluar 5%5%5?5%5%5%5%5%5%5%

T} 3 organizacion asigno un horano al estudante para &
desarmolle del proyecto o actividades de estadia

2} L3 organizacion asigna asescres para & desarmollo ded
oroyecho o acthwdades de estadia

3} Bl asesor industrial provee oportunamente ks recursos
necesanos para el desamollo del to o actvidades.

4]} El asesor de la organizacion asigna tareas especiicas
perinentes  al perfl del Progmama educativo  del
estudiants

5} La omyanizacion proves un espaco fisico adecuado para
&l desarmiio de las actividades del estudiante.

g} E estudiante es supenisado de forma constante por &
Fsesor indusirial

7} B olos asesores dan sugerencias de como mejorar ks
Areas de oportunidad de los estudiantes en estadia.

3) B asesor indusinal da seguimienio al proyecto o
actividades de estadia.

0) El eshudiante adquind conocimientos tecnicos  del
programa educativo con |3 elaboracion del proyecto o
actividades de estadia.

10) B proyecito o actvidades realizadas por & alumno
responden a las necesidades de la organzacion

total

Comentarios adicionales.

a) El puntaje maxime a obiener es: 50 y &l minima 10.

b} Si la organizacion cbtiene un puntaje de 40 o mas, es calificada como confiable y seguira
habilitada en el directorio de empresas para el PE de referencia

¢} Sila organizacion obtiene un puntaje entre 30 y 30, sera habilitada en el directoric de empresas
para estadia como proveedor a prueba.

d} Sila organizacion obtiene un puntaje menor a 30, es considerada empresa no confiable para el
proceso de estadia, por ko que se procederd de acusrdo con la politica 18 del P-CA-DE.

Firma del Asesor Academico
F-VI-35
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